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Logo invoegen/opmaken

1

2

Invoegen

3

Bijsnijden

4

Opvullen

Aanpassen

Studie-uitval verminderen
Pedagogisch-didactische uitdagingen en docenthandelen

Wanneer nodig, verwijder het bestaande logo 
d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op het 
pictogram om een nieuw logo in te voegen
(zie onderstaand voorbeeld).

Selecteer het gewenste logo
en klik op ‘Invoegen’.

Om het logo te schalen of bij te snijden, ga 
naar de tab ‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen 
- Opmaak’ en klik op de knop ‘Bijsnijden’. 
Schaal met de bolletjes het logo en met de 
hoekjes het logokader.

Om er voor te zorgen dat het logo in zijn 
originele verhouding staat, ga naar de tab 
‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen’ – ‘Opmaak’
en klik op het pijltje onder de knop ‘Bijsnijden’. 
Kies ‘Aanpassen’.

dr. Hanneke Theelen & dr. Maartje Henderikx
Jana Reil MSc., dr. Tjark Huizinga & dr. Kariene Mittendorff
dr. Izaak Dekker, dr. Marrit Janabi & Prof. dr. Martijn Meeter

Discussiant: Prof. dr. Martijn Meeter
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Tekst + afbeelding | Rechts

AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

1. Meer dan orde houden – 
Klassenmanagementuitdagingen 
in het hoger onderwijs.

2. Studie-uitval in het eerste jaar van 
technische hbo- opleidingen.

3. Effecten van bellen en berichten 
op aanwezigheid en cijfers:
Een veldexperiment

Programma
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Klassenmanagementuitdagingen in 
het hoger onderwijs 

Meer dan orde houden

Hanneke Theelen & Maartje Henderikx
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Klassenmanagement is belangrijk…

Sterke relatie met:

• studiesucces

• motivatie

• leerklimaat

• docentwelzijn

Waarom dit onderzoek?
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Alleen titel

Hoger onderwijs onderbelicht
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• meer autonomie studenten

• generation Z

• dalende aanwezigheid (geen 
verplichting)

• meer digitale afleiding

• grotere diversiteit (bijv. 
internationale studenten)

• opleiding docenten

Hoger onderwijs = anders
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Een van de belangrijkste redenen 
om te stoppen in het onderwijs. 

Uitdagingen zijn o.a.:

• storend gedrag 

• niet taakgericht gedrag

• weerstand

Terug naar het PO/VO
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Welke klassenmanagementuitdagingen 
ervaren docenten in het hoger 
onderwijs, en hoe verhouden deze zich 
tot uitdagingen in het primair en 
voortgezet onderwijs?

Hoe zit dat in het hoger 
onderwijs?
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Stap 1: Brainstorm

Een klassenmanagement uitdaging 
die ik ervaar is …

• 93 docenten hbo/wo

• 113 uitdagingen

• 82 unieke uitdagingen 

Group Concept Mapping
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Een klassenmanagement uitdaging die ik ervaar is …

• studenten die niet meedoen met groepsopdrachten

• studenten die tijdens de les met andere dingen bezig zijn op hun laptop of  telefoon

• studenten die een beperkt concentratievermogen hebben tijdens de fysieke  les

• studenten die weinig respons geven

• studenten die door de docent heen praten

• studenten die ongemotiveerd zijn

• studenten die de aandacht niet bij de les kunnen houden

• studenten die te laat binnenkomen 

• studenten die snel irritatie tonen

etc. 
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Experts groepeerden uitspraken 
inhoudelijk.

Hiërarchische clusteranalyse door 
de tool

    

Stap 2: Sorteren & 
clusteren
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Docenten beoordeelden:

• belang 

• ervaren controle

Stap 3: waarderen
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Belang



INDELING

Alleen titel

Controle
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Waar zit de meeste winst?
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• Ook in het hoger onderwijs 
ervaren docenten 
klassenmanagementuitdagingen.

• Deze komen overeen met het 
PO/VO, maar uiten zich net wat 
genuanceerder.

• De meeste focus ligt op zichtbare 
gedragingen en context. Wij 
pleiten voor relationele regie.

• Aandacht nodig voor 
professionalisering op het gebied 
van Pedagogisch Meesterschap. 

• Er is meer onderzoek nodig. 

Wat hebben we geleerd?
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Van inzicht naar actie: de VIL-HO
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LOGO INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder het bestaande logo 
d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op het 
pictogram om een nieuw logo in te voegen
(zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer het gewenste logo
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Om het logo te schalen of bij te snijden, ga 
naar de tab ‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen 
- Opmaak’ en klik op de knop ‘Bijsnijden’. 
Schaal met de bolletjes het logo en met de 
hoekjes het logokader.

Bijsnijden

4 Om er voor te zorgen dat het logo in zijn 
originele verhouding staat, ga naar de tab 
‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen’ – ‘Opmaak’ 
en klik op het pijltje onder de knop ‘Bijsnijden’. 
Kies ‘Aanpassen’.

Opvullen

Aanpassen

ACHTERGRONDKLEUR AANPASSEN

1 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Achtergrond opmaken’.

2 Aan de rechterkant komt een werkbalk 
tevoorschijn. Klik op het emmertje en kies 
een kleur uit.

Dia herstellen

Achtergrond opmaken

Mail naar 
hanneke.theelen@zuyd.nl

Dank
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LOGO INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder het bestaande logo 
d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op het 
pictogram om een nieuw logo in te voegen
(zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer het gewenste logo
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Om het logo te schalen of bij te snijden, ga 
naar de tab ‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen 
- Opmaak’ en klik op de knop ‘Bijsnijden’. 
Schaal met de bolletjes het logo en met de 
hoekjes het logokader.

Bijsnijden

4 Om er voor te zorgen dat het logo in zijn 
originele verhouding staat, ga naar de tab 
‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen’ – ‘Opmaak’ 
en klik op het pijltje onder de knop ‘Bijsnijden’. 
Kies ‘Aanpassen’.

Opvullen

Aanpassen

Studie-uitval in het eerste jaar van 
technische hbo- opleidingen

Jana Reil MSc. 
dr. Tjark Huizinga 
dr. Kariene Mittendorff
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• Binnen de onderzochte 
opleidingen varieert de uitval in 
het eerste jaar tussen de 30 en 
59%. 

• Dat heeft niet alleen impact op 
studenten, maar ook op de 
tekorten aan technisch talent in 
de regio.

Aanleiding
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• Welke factoren dragen bij aan 
studie-uitval binnen technische 
opleidingen in het eerste jaar?

• Hoe verhouden deze factoren zich 
tot kenmerken van de huidige 
studentpopulatie?

Onderzoeksvragen
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Er is gekozen voor een explanatory 
mixed-methods design binnen vier 
technische hbo-opleidingen

• Kwantitatieve bronnen omvatten 
onder andere NSE-data, 
module-evaluaties (N = 15) en exit 
vragenlijsten (N = 28)

• Daarnaast zijn kwalitatieve data 
verzameld via interviews met 
huidige studenten (N = 88), 
docenten/SLB’ers (N = 33) en 
teamleiders (N = 4)

Methode
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Het analytisch kader is gebaseerd 
op het model van Tinto (1993), 
waarin drie clusters van factoren 
centraal staan:

• Persoonlijke factoren

• Opleidingsfactoren

• Sociale factoren

Uitval wordt benaderd als een 
proces, waarin deze factoren elkaar 
wederzijds beïnvloeden.

Analyse
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laats ier je titel
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• Wiskunde wordt frequent 
genoemd als struikelblok, 
aansluiting vooropleiding beperkt 
(n = 24 interviews, n = 25 
vragenlijsten)

• Studievaardigheden: Problemen 
met plannen en zelfregulatie, 
vooral bij doorstroom vanuit mbo 
(n = 17 interviews)

• Persoonlijke omstandigheden: 
o.a. stress, reistijd, financiële druk
(n = 67)

Persoonlijke factoren
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• Aansluiten bij verschillen niveau 
instroom (mbo, wo terugstroom, 
havo), onvoldoende differentatie

• Mismatch tussen verwachtingen 
en realiteit: studenten verwachten 
praktijkgericht onderwijs (n = 29)

• Hoge studielast in het eerste jaar 
(n = 24)

Opleidingsfactoren: 
curriculum en verwachtingen
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AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• Didactiek (n = 34)

• Frontale instructie

• Weinig interactie

• Beperkte activering en 
differentiatie op instroomniveau

Opleidingsfactoren:
didactiek
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Tekst + afbeelding | Rechts

AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Sociale integratie fungeert als 
beschermende factor (Tinto, 1993) 

• Binding met medestudenten: 
samen studeren verhoogt 
motivatie  (n = 43)

• Contact met docenten: 
toegankelijkheid en 
betrokkenheid zijn (n = 20)

• Studieloopbaanbegeleiding (SLB). 
Cruciale rol in signalering en 
ondersteuning (n = 20). 
In eerste fase vaak nog 
onvoldoende benut

Sociale factoren
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Tekst + afbeelding | Rechts

AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

• Model blijft actueel: studenten 
noemen alle drie de factoren als 
invloed op uitval.

• Docenten pleiten 
voor  motivatieprobleem huidige 
generatie 

• Generatie ≠ verklaring, maar lens

• “Studentpassiviteit” "Geen motivatie" 

Eerder: didactische mismatch

Onderwijs sluit onvoldoende aan bij 
de eerstejaars student in technische 
hbo-opleidingen

Tinto (1993) in huidige tijd
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Tekst (2x)

Tinto-component
Gen-Z specifieke 
invulling uit literatuur

Koppeling met 
uitvalfactoren

Studenten interviews 
(positief / negatief)

Pre-entry attributes

Veel variatie in 
voorkennis, 
studievaardigheden, 
thuissituatie

Wiskunde, 
studievaardigheden, 
persoonlijke 
omstandigheden

46 / 108

Goal commitment
Behoefte aan relevantie 
en praktijk, duidelijk 
toekomstbeeld

Mismatch verwachting–
realiteit, studie-inhoud

34 / 21

Institutional commitment
Behoefte aan autonomie 
én structuur

Curriculum, SLB, 
begeleiding, 
studeerbaarheid

21 / 32

Academic system
Voorkeur voor 
interactief leren, 
directe feedback

Moeilijkheid vakken, 
didactiek, toetsing

50 / 69

Social system
Behoefte aan binding 
en ondersteuning

Sociale binding, welzijn, 
motivatie

63 / 5
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Tekst + afbeelding | Rechts

AFBEELDING INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder de bestaande 
afbeelding d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op 
het pictogram om een nieuwe afbeelding in te 
voegen (zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer de gewenste afbeelding
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Dia herstellen’.

4 Om de afbeelding te schalen of bij te snijden, 
ga naar de tab ‘Hulpmiddelen voor 
afbeeldingen - Opmaak’ en klik op de knop 
‘Bijsnijden’. Schaal met de bolletjes de 
afbeelding en met de hoekjes het 
afbeeldingskader.

Bijsnijden

Indeling

Dia Herstellen

Effectieve aanpak van reducering 
studie-uitval vraagt om samenhang:

• Vooraf: realistische 
verwachtingen, aansluiten bij 
vooropleidingen (wiskunde) en 
persoonlijke factoren student

• Tijdens: activerend praktijkgericht 
en afgestemd onderwijs met 
gerichte begeleiding 

• Sociaal: actieve binding 
organiseren met zowel studenten 
als docenten

Conclusie
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Afsluiting | Wit

LOGO INVOEGEN/OPMAKEN

1 Wanneer nodig, verwijder het bestaande logo 
d.m.v. de ‘Backspace toets’. Klik op het 
pictogram om een nieuw logo in te voegen
(zie onderstaand voorbeeld).

2 Selecteer het gewenste logo
en klik op ‘Invoegen’.

Invoegen

3 Om het logo te schalen of bij te snijden, ga 
naar de tab ‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen 
- Opmaak’ en klik op de knop ‘Bijsnijden’. 
Schaal met de bolletjes het logo en met de 
hoekjes het logokader.

Bijsnijden

4 Om er voor te zorgen dat het logo in zijn 
originele verhouding staat, ga naar de tab 
‘Hulpmiddelen voor afbeeldingen’ – ‘Opmaak’ 
en klik op het pijltje onder de knop ‘Bijsnijden’. 
Kies ‘Aanpassen’.

Opvullen

Aanpassen

ACHTERGRONDKLEUR AANPASSEN

1 Klik met de rechter muisknop op de 
miniatuurweergave van de dia aan de linkerkant 
van het scherm en kies ‘Achtergrond opmaken’.

2 Aan de rechterkant komt een werkbalk 
tevoorschijn. Klik op het emmertje en kies 
een kleur uit.

Dia herstellen

Achtergrond opmaken

Vragen

Mail naar
lectoraat.ieo@saxion.nl

t.huizinga@saxion.nl

j.w.a.reil@saxion.nl 

Afsluitende slide

LinkedIn Lectoraat Innovatief 
& Effectief Onderwijs Saxion

Samenvatting onderzoek 
TechYourFuture

mailto:lectoraatieo@saxion.nl
mailto:t.huizinga@saxion.nl
mailto:j.w.a.reil@saxion.nl
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Effecten van bellen en berichten op 
aanwezigheid en cijfers:
Een veldexperiment
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Credé, M., Roch, S. G., & Kieszczynka, U. M. (2010). Class attendance in college: A meta-analytic review of the relationship of class attendance with grades and student characteristics. Review of Educational Research, 
80(2), 272-295. https://doi.org/10.3102/0034654310362998
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Interventie

• Aanwezigheid werd bijgehouden bij de deelnemende opleidingen

• Coordinator/studieadviseur belde of berichtte 1x per week een deel van 
de studenten wanneer ze die afgelopen week twee of meer colleges 
hadden gemist.

• Script: 

• Je werd gemist;

• Beroepsopleiding, belangrijk dat je er bent;

• Is er iets, heb je hulp nodig? Weet dat je altijd terecht kan bij je …. voor
… , laat het me weten als dit niet lukt.

Titel presentatie

40
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Steekproef

• 598 studenten verdeeld over 44 klassen van de volgende opleidingen: 

• Bedrijfskunde

• Human Resource Management

• Lerarenopleiding Engels

• Pedagogiek

Titel presentatie

41
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Uitkomstmaten

Titel presentatie

• Aanwezigheid

• Classroom engagement

• Skills (ik bereid me goed voor op 
colleges)

• Participation (Ik doe actief mee aan 
alle opdrachten tijdens colleges) 

• Studiepunten

• Inschrijfstatus (nog ingeschreven =1, 
uitgeschreven =0)
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Resultaten

Titel presentatie
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Discussie

• Verschil met uitkomsten van studies naar effecten van bellen in het 
funderend onderwijs

• Rol van leerplicht

• Steekproef en power

• Verklaringen negatieve impact op studiepunten

• Autonomie

• Practische afleiding

• Toeval

• Wie belde: docent versus coördinerend figuur

• Tijdsbesparing: exnovatie ook nuttigTitel presentatie
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